ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFETTLRA MUNICWPAL DE

NOSSA PRAIA E O TRABALHO.
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LEI n° 585/2009

INSTITUI A FUNDAGCAO CULTURAL DE
MAXARANGUAPE - FCM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE, ESTADO DO RIO

GRANDE DO NORTE,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI.

TiTULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES
DA FUNDAGCAO

Art.1°. Fica instituida a FUNDAGAO CULTURAL DE MAXARANGUAPE - FCM,
com autonomia administrativa e financeira, personalidade juridica de direito publico, prazo
de duragéo indeterminado, sede e foro no Municipio de Maxaranguape, vinculada a
Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e Desportos- SEDUC, equivalendo-se a
expressdo “Fundagéo Cultural de Maxaranguape” e a sigla “FCM”.

TirvLon
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art.2°. A Fundagéo Cultural de Maxaranguape tem por finalidade apoiar a criagéo

cultural, fomentar, produzir e difundir as artes e a cultura no Municipio, bem como
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executar a gestdo, o recolhimento, a guarda e a preservacio do acervo da Administracdo
Plblica do Municipio e dos documentos de interesse publico, competindo-lhe:

I - elaborar, apoiar e executar o plano municipal de cultura;

II - colaborar com a Administragdo Piblica Municipal para promover festivais,
espetaculos, temporadas, conferéncias e intercambios culturais;

IIl - criar € manter centros culturais multiuso, bem como produzir e difundir
artes e cultura no Municipio;

IV - incentivar as manifestagdes culturais e artisticas na comunidade, criando
programas conjuntos com os 6rgdos de educacgio para ampliar a inclusdo de mestres dos
saberes das culturas populares nas rotinas de educacao escolar.

V - promover cursos e oficinas de aperfeicoamento nas diversas areas artistico-
culturais, conforme as necessidades da comunidade;

VI - criar, manter ¢ fomentar a instalagdo de museus, teatros, bibliotecas e
cinemas;

VII - fomentar programas especiais de capacitacao de agentes culturais;

VIII - editar obras cientificas, artisticas e pesquisa histérica;

IX - desenvolver pesquisas para preservar a memoria da cidade e do Municipio
de Maxaranguape;

X - celebrar convénios com entidades congéneres ou outras que desenvolvam
projetos culturais;

XI - colaborar com as agdes de identificago, preservacao ambiental, patrimonial
¢ tombamento do Patriménio Historico e Artistico de Maxaranguape

XII - deliberar e autorizar a implantagéo de veiculo de comunicacio proprio.

XIII - exercer outras atividades correlatas.

TiITULO I
DA ESTRUTURA ORGANICA
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Art.3°. A Fundagao Cultural de Maxaranguape tem a seguinte estrutura organica:
I - Unidade Colegiada:

a) Conselho Deliberativo;

b) Conselho Fiscal.

. I - Diregao Superior ¢ Assessoramento Superior:
a} Presidéncia.
a) Assessoria Juridica

III - Unidades Administrativas:

a) Departamento de Agdes Artisticas e Culturais:

Divisao de Artes Populares e Assuntos Afro-Brasileiros e Indigenas;
Divisao de Arte Circense;

Divisdao de Artes Plasticas e Artesanais;

Divisao de Musica e Danga;

Q& W=

Divisdo de Museus, Patriménio Histérico, Arquitetonico, bibliotecas,
arquivos e demais acervos

. b) Departamento de Projetos, Captacao e Marketing:

1. Divisédo de Projetos e Captacéo;

2. Divisdo de Imprensa.

¢) Departamento de Planejamento, Gestao e Finangas:

1.Divisao de Recursos Humanos;

2.Divisao de Contabilizacac Geral;

3.Divisao de Tesouraria.

¢) Departamento de Arquivo Geral:

TiTULO IV
DA UNIDADE COLEGIADA
CAPITULO I
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Do Conselho Deliberativo
Art.4°, Ao Conselho Deliberative compete:

I - deliberar sobre as mudancas no Estatuto da FCM;
II - deliberar sobre a aceitagao de doagées a FCM;
. IIl - deliberar sobre empréstimo, troca, venda ou doagéo de valores da FCM;
IV - deliberar sobre guarda, investimento e aplicaciao de bens da FCM;
V - deliberar sobre o patriménio da FCM: compra, venda aluguel, arrendamento ou
troca de imoveis;
VI - opinar sobre programas e agdes, convénios, roteiros, planos de trabalho e
atividades culturais da FCM;
VII - opinar sobre contratos com artistas, orquestras, teatros e outras entidades
culturais;
VIII - manifestar sobre as programagdes extraordindrias, sempre condicionadas ao
orgcamento;
IX - homologar as propostas orcamentarias;
X - praticar atos de natureza consultiva e orientativa, visando o regular
. funcionamento da FCM.

§ 1°. O Conselho Deliberativo sera integrado por 01 (Um) membro nato, por 02
(Dois) membros titulares ¢ 02 (Dois) suplentes, indicados pela Prefeita Municipal, para o

exercicio da fungéo, por um mandato de até 04 (quatro) anos.

§ 2°. Sao membros natos do Conselho Deliberativo:
I - o Titular da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, que o presidira;
II - o Presidente da Fundagéo Cultural de Maxaranguape, que sera o Secretério

Executivo.
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§ 3° Os membros titulares e suplentes do Conselho serdo escolhidos dentre

cidadaos de reputagéo ilibada e experiéncia relacionada com os objetivos da FCM.

§ 4°. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, mensalmente, em reunides ordinarias, e,
. extraordinariamente, a requerimento da maioria absoluta de seus membros ou quando

convocado pelo Presidente da FCM.

8§ 5° O Presidente do Conselho Deliberativo tera, além do préprio voto, o voto de
qualidade, e sera substituido pelo Secretario Adjunto Municipal de Educagioc e Cultura em

seus impedimentos eventuais.

CAPiTULO I
Do Conselho Fiscal

Art.5° Ao Conselho Fiscal compete:
. I - fiscalizar a FCM, examinando seus livros e documentos;

II - requisitar ¢ examinar, quando conveniente, livros e papéis relacionados com a
administragdo or¢amentaria e financeira da FCM;

IIl - analisar e aprovar, dentro do prazo legal, o or¢amento da FCM para o ano
subseqliente;

IV - emitir pareceres sobre a proposta orgamentaria e a administragiao de recursos
financeiros;

V - analisar os balangos, os balancetes e as contas da FCM;

V1 - analisar as propostas de obtencdo de empréstimos ou financiamentos;

VII - opinar sobre assuntos de contabilidade e questdes financeiras;
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VIII - opinar nas reunidées do Consetho Deliberativo, quando for solicitado pelo
Presidente daquele Conselho ou pelo Presidente da FCM;
IX - lavrar no livro de atas seus pareceres e consultas realizadas;

X - sugerir medidas para sanar irregularidades.

§ 1°. O Conselho Fiscal, érgao de fiscalizagéo, é integrado por 02 (Dois) membros
titulares e 02 (Dois) suplentes, todos indicados pela Prefeita Municipal, para o exercicio da

funcéo, por um mandato de até 04 {quatro} anos.

8§ 2°. Os membros do Conselho serdo escolhidos dentre cidadédos de reputacgio

ilibada e experiéncia relacionada com os objetivos da FCM.

8 3°. O Conselho Fiscal reunir-se-a, mensalmente, em reunides ordinarias, e,
extraordinariamente, a requerimento da maioria absoluta de seus membros ou quando

convocado pela Presidente da FCM.

Art.6°. As atribuigées dos membros do Conselho Deliberativo e Fiscal ndo serao
remuneradas, a qualquer titulo, devendo ser desempenhada no horario compativel com o

horario regular de trabalho.

Art.7°. As demais normas de funcionamento dos Conselhos, bem como as

atribui¢des de seus conselheiros serao definidas em regimento préprio.

TITULO V
DA DIRECAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
CAPITULO I
Da Presidéncia
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Art.8°. Ao Presidente da Fundagéo Cultural de Maxaranguape compete:

I - presidir a FCM e representa-la ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

Il - convocar os Conselhos Deliberativos e Fiscais;

IIl - indicar a Prefeita Municipal, para sua escolha e nomeacgao, os membros dos
Conselhos Deliberativos e Fiscais, os Diretores, Assessores e Chefes de Secéo;

IV - dar posse, por delegacdo da Prefeita Municipal, aos Conselheiros, Diretores,
Assessores e Chefes de Secao;

V - participar das reunides do Conselho Deliberativo, com direito a voz e voto;

VI - elaborar os planos de agdo e projetos para a politica cultural no Municipio de
Maxaranguape;

VII - elaborar a proposta or¢amentaria anual;

VIII - apresentar relatorios das atividades programadas e realizadas, encaminhando
posteriormente a Prefeita Municipal;

IX - supervisionar os trabalhos da FCM em todos os seus setores;

X - assinar convénios e contratos;

XI - movimentar, com o Diretor do Departamento de Planejamento, Gestdo e
Financas, os recursos financeiros da FCM, mediante cheques, ordens de pagamento e
outres meios usuais;

XII - distribuir e remanejar as dotagbes orcamentarias, nas formas permitidas por
Lei;

XII - nomear, contratar, demitir, licenciar, conceder férias, de acordo com a
legislagdo pertinente;

XIV - baixar os atos normativos necessarios ao pleno funcionamento da FCM;

XV - conferir titulos honorificos;

XVI - instituir comissbes, temporarias ou permanentes, a fim de viabilizar as

atividades culturais e artisticas da FCM;
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XVII - exigir, dos Diretores de Departamentos da FCM, relatorios das atividades
desenvolvidas nos Departamentos;

XVIII - exercer outras atividades correlatas.

. Paragrafo inico. O Cargo de Presidente da Fundagao Cultural de Maxaranguape

sera de livre nomeagao e exoneragao pela Prefeita Municipal.

CAPITULO 1
Da Assessoria Juridica

Art.9° A Assessoria Juridica compete:

I - coordenar ¢ supervisionar as atividades referentes ao setor juridico;

II - coordenar e supervisionar as agbes judiciais em que é parte ativa e/ou passiva
a FCM, nas esferas da justica federal, estadual e trabalhista;

. IIl - manifestar-se sobre os processos a serem enviados ac Tribunal de Contas do

Estado;

IV - emitir relatério e pareceres de documentos que envolvarn a FCM;

V - analisar e dar parecer sobre os contratos, convénios e acordos firmados pela
FCM;

VI - recomendar procedimentos internos, com objetivos preventivos, visando
manter as atividades da FCM dentro da legislacao;

VII - organizar arquivo proprio;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo anico. O cargo de Assessor Juridico sera provido mediante aprovagao do

Procurador Geral do Municipio, a qual subordina-se tecnicamente.
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T{TULO VI
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
CAPITULO I
Do Departamento de Ag¢des Artisticas e Culturais.

Art.10. Ao Departamento de A¢goes Artisticas e culturais, compete.
I - através da Divisao de Artes Populares e Assuntos Afro-Brasileiros e Indigenas:

a) - propor politicas culturais que atendam & preservagdo e desenvolvimento da
cultura popular, afro-brasileira e indigena;

b) - elaborar os projetos de sua area, discutindo-os com a Presidéncia;

¢) - apresentar a programacao cultural e o or¢amento das atividades para o ano
seguinte, até julho do ano em curso, para que sejam incluidas no or¢amento da FCM;

d) - viabilizar os projetos e sua programacio;
. e] - representar a FCM nos eventos de sua area, e em outros quando lhe for
solicitado;

f) - elaborar relatérios das atividades do Departamento e remeté-los ac Presidente
da FCM;

g) - organizar o arquivo proprio;

h) - organizar o plano de divulgagdo dos eventos, elaborando correspondéncias,
release, convites e demais itens necessarios;

i} - estabelecer contatos com artistas e entidades culturais;

j) - estudar, propor e viabilizar convénios culturais;

k) - exercer outras atividades correlatas.

II - através da Divisao de Arte Circense:
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a) - executar as atividades referentes a projeto correlacionado a circo;

b) - viabilizar as atividades internas a serem desenvolvidas nos projetos circenses

c) - estabelecer contatos com entidades, instituicbes e com terceiros, a fim de
. viabilizar projetos culturais em parceria com a FCM;

d) - exercer outras atividades correlatas.
IIl - através da Divisao de Artes Plasticas e Artesanais:

a) - organizar, divulgar as atividades da moda e design do artesanato brasileiro
dentro de sua diversidade, estimular exposigées, concursos de artes plasticas e artesanais.
b) - fomentar a criagdo artistica contribuindo na valorizagdo das praticas
artesanais, industriais, rurais e urbanas.
¢) - executar oficinas culturais, ministrando aulas de desenvolvimento de técnicas
de artes plasticas, artesanais e projetos de intercambio profissional.
. d) - organizar o turismo cultural, através de visitas a exposi¢des de artes;

€) - exercer outras atividades correlatas.
IV - através da Divisdo de Musica ¢ Danga:

a) - divulgar, estimular a misica e a danca;

b) - executar projetos de miusica ¢ danga incluindo registro fonografico e fotografico
com o objetivo de formar um banco de dados preservando as praticas socioculturais no
Municipio de Maxaranguape.

c} - organizar festivais de misica e danga;

d) - fomentar a gravagédo de CDs e DVDs de artistas locais;

€) - coordenar a logistica de eventos;
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f) - estabelecer contatos com entidades, instituigbes € com terceiros, a fim de
viabilizar projetos culturais em parceria com a FCM;
g) - assessorar os Departamentos da FCM a fim de viabilizar os projetos culturais;

h) - exercer outras atividades correlatas.

V - através da Divisio de Museus, Patrimoénio Histérico, Cultural, Material e
Imaterial:

a) - propor politicas culturais que atendam as necessidades de preservagdo do
patriménio cultural de Maxaranguape, visando &s politicas federais e estaduais de
preservacgao do patriménio histérico cultural;

b} - planejar, executar ¢ acompanhar os processos de tombamento e de inventario,
bem como projetos de restauragio e educagio patrimonial.

c) - incentivar a conservagédo, a preservagdo e o uso sustentavel do patriménio
cultural. Promover a apropriacéo social do patriménio, compreendendo-os como arquivos
de valor.

d) - instituir um sistema de gestao para 0os museus presenciais e virtuais, centros
culturais, transformmando-os em instrumentos de preservagdo da diversidade cultural.

e} - estimular a participagcdo dos idosos no debate em torno dos processos de
tombamentc do patriménio material e imaterial, fomentando a preservacéo e a difuséo da
Memodria sobre os saberes advindos da experiéncia dos cidadaos.

f} - fomentar a preservacdo e a revitalizagdo das praticas religiosas promovendo a
elaboragao de um inventario sobre essas manifestacoes.

g) - incluir a culinaria, a gastronomia, os utensilios as cozinhas e as festas, como
patriménio brasileiro promovendo o registro de suas praticas. Reconhecer as diferentes
gastronomias e as festas correspondentes como patriménio a ser preservado e difundido

h) - exercer outras atividades correlatas.
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CAPiTULO IT
Do Departamento de Projetos, Captacio e Marketing

Art.11. Ao Departamento de Projetos, Captacido e Marketing compete:

I - através da Divisao de Projetos e Captagao:

a) - elaborar e avaliar programas e projetos estratégicos necessarios a efetiva
renovacgéio da politica cultural;

b} - produzir, pesquisar, confeccionar e executar projetos culturais;

¢) - executar o plano de pesquisa histérica;

d) - executar o plano municipal de publicagdes histéricas;

€) - realizar pesquisas sobre a Administragao Publica Municipal;

f) - realizar pesquisas de campo para complementagio do acervo;

g) - pesquisar em outras fontes, de acordo com os temas em estudo;

h) - realizar pesquisas histérico-culturais visando a produgéao do conhecimento, o
apoio as atividades técnicas do Departamento de Arquivo Publico e a divulgacgéo do acervo;

i) - atender aos pedidos de informacgdo dos 6rgiaos dos Poderes do Municipio, da
imprensa e do publico, conforme as disposicoes legais;

j) - acompanhar as possibilidades de captagédo de recursos pela Secretaria Estaduat
de Cultural, do Ministério da Cultura ¢ das diversas empresas parceiras em projetos
culturais, em especial através de editais;

k) - colaborar na coordenagdo ¢ na execugdo das atividades de recebimento,
cadastramento, controle de documentos, processos ¢ dados de proponentes;

1) - gerar informag¢des que possibilitem subsidiar o monitoramento e

acompanhamento dos programas e projetos culturais pelos interessados;
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m) - gerar informagdes que possibilitem subsidiar o monitoramento e

acompanhamento dos programas € projetos culturais;

n) - planejar e organizar a demanda por apoio financeiro no fomento a projetos
culturais singulares encaminhados a Fundagéo;

. 0) - coordenar e supervisionar as atividades relativas a analise das prestagdes de
contas das agoes, programas e projetos financiados com recursos incentivados;

p) - prestar suporte técnico e administrativo aos Departamentos da Fundacgio
Cultural de Maxaranguape gerando informagdes sobre projetos em suas &areas de
competéncia;

q) - propor politicas culturais que atendam a preservagio e desenvolvimento da
cultura;

r) - apresentar a programacéo cultural e o orcamento das atividades para o ano
seguinte, até julho do ano em curso, para que sejam incluidas no orgamento da FCM:;

s) - representar a FCM nos eventos de sua area, e em outros quando lhe for
solicitado;

t) - elaborar relatérios das atividades da divisdo e remeté-los ao Presidente da FCM;

. u) - estabelecer contatos com artistas e entidades culturais;

v) - estudar, propor e viabilizar convénios culturais;

w) - manter contatos e visitas, nesta e em outras cidades, para fins de pesquisa
documental, levantando fontes a serem pesquisadas, de acordo com o projeto de pesquisa;

X) - redigir artigos sobre os resultados de pesquisa, para publicagées em boletins e
jornais;

z) - identificar e referenciar documentos de interesse local, existentes em outras

instituigdes, dentro e fora do Municipio de Maxaranguape;

I - através da Divisdo de Imprensa:
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a) - executar o plano de divulgagao dos eventos da FCM;

b) - administrar e atualizar o site da FCM e demais meios de divulgagéao;

c) - executar programas de radio, televisdo e jornal, para o fim de divulgagéo e
informacao das atividades desenvolvidas pela FCM;

d) - exercer as atribuigdes de relagdes publicas da FCM;

€) - promover ¢ incentivar as relacées da FCM com outros setores da sociedade;

f) - coordenar o setor de comunicagoes da FCM;

g) - desenvolver e elaborar release, providenciar material fotografico, video, e outros
necessarios a divulgacio da FCM na imprensa falada, escrita e televisionada;

h} - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO III
Do Departamento de Planejamento, Gestdo e Financas

Art.12. Ao Departamento de Planejamento, Gestéao e Finangas compete:
I - através da Divisao de Recursos Humanos

a) - manter o servigo de protocolo, expediente e arquivo préprio;

b) - exercer a diregao geral dos servidores da FCM, comunicando faltas e
indisciplinas ao Presidente;

c) - gerir e elaborar a folha de pagamento dos salarios, bem como prover recursos
para esse fim;

d} - apoiar outros setores da FCM nas atividades administrativas e de
levantarnentos de dados, documentos e informacgdes correlatas, mantendo o sistema

informatizado e atualizado referente a area de Recursos Humanos;
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e) - elaborar, no prazo determinado, toda documentagac referente a admissao,
resciséo, exames médicos, guias e cadastros dos servidores;

fy - controlar os processos de concessdes e cancelamentos dos adicionais de
insalubridade e periculosidade;

g) - requisitar a liberagao das verbas rescisérias ao 6rgao competente;

h) - realizar os calculos de rescisao e langa-los no sistema informatizado;

i) - elaborar as guias de recolhimento GRFC, GFIP, o relatério RAIS e a DIRF;

j) - fiscalizar e fazer cumprir as normas de segurancga do trabalho;

k) - exercer controle fisico e escritural de vales transportes e alimentagcio;

1) - exercer outras atividades correlatas.

II - através da Divisao de Contabilidade Geral:

a) - coordenar e supervisionar os trabalhos referentes a contabilizagdo geral, e
tesouraria;

b} - elaborar orgamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as
resolugbes atinentes & matéria orgcamentaria ou financeira, e o acompanhamento da
respectiva execucio;

b} - cuidar para que sejam fornecidos, no prazo determinado, os informes
necessarios a elaboragdo do balancete do més anterior;

¢) - elaborar balancetes e demais quadros que se fizerem parte da prestagcio de
contas, bem como do balango geral, de acordo com a legislacao vigente;

d) - exercer a gestao economica-financeira da FCM;

e) - preparar e conferir os relatdrios e quadros constantes do balancete e do balango
da FCM;

f) - avaliar o sistema contabil, a fim de aperfeigoar o controle gerencial, contabil e
fiscal da FCM;
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g) - atualizar os procedimentos da FCM frente a legislagao contabil e fiscal;

h) - elaborar a prestacédo de contas;

i) - manter a contabilidade financeira, econdmica e patrimonial, em sistemas
adequados e sempre atualizados;

J) - avaliar os documentos em uso e orientar os usuarios sobre suas especificagoes e
finalidades;

k) - apoiar outros setores da FCM nas atividades administrativas e de
levantamentos de dados, documentos e treinamento de servidores;

1) - manter o Conselho Deliberativo e Fiscal, bem como o Presidente, informado
sobre a situacao contabhil e financeira da FCM;

m) - emitir ¢ assinar notas de empenho de acordo com a legislagio;

n) - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade;
III - através da Divisao de Tesouraria:

a) - responsabilizar-se por todas as atividades financeiras e de tesouraria;

b) - promover a arrecadagéo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores
devidos a FCM, e dar publicidade da movimentagao financeira;

¢} - controlar as operagbes bancérias, acompanhando as aplicagdes financeiras,
resgates, saldos, transferéncias, depésitos, rendimentos bancarios e outras atividades
correlatas;

d) - assegurar a pontualidade dos pagamentos a serem efetuados;

€) - elaborar editais, proje¢oes de fluxo de caixa por no minimo 06 (seis) meses,
acompanhando as variagdes e realizagdes, e executando os ajustes necessarios;

f) - acompanhar e executar os processos de licitacoes;

g) - manter organizado e sistematizado o controle de processos para pagamento, em

seu poder;
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h) - lavrar termo de conferéncia de valores em caixa;

i) - emitir cheques e comprovantes de pagamentos;

j) - receber valores em espécie e realizar depésitos;

k) - manter em caixa numerario estritamente necessario a realizagdo de
. pagamentos imediatos;

1) - efetuar a conciliagido bancaria mensal;

m) - submeter & conciliagdo bancéria a aprovagio da Segio de Contabilizagio

Geral;

n) - exercer outras atividades correlatas.

Pardgrafo dnico. Cabera ao Diretor do Departamento de Planejamento, Gestdo e
Financas:

a) - assinar, com o Presidente da FCM, cheques, ordens de pagamento e outros
meios usuais;

b) - substituir o Presidente da FCM nos seus atos, quando este estiver ausente,

. impossibilitado de pratica-los e/ou em eventuais impedimentos;

c) - assinar todos os atos administrativos referentes a pessoal, como admissao,
contratacao, demissido, dispensa, licenca, férias, afastamento e outros.

d) - encaminhar todos os expedientes que lhe forem destinados;

¢) - elaborar relatérios das atividades do Departamento e remeté-los ao Presidente
da FCM;

f) - realizar compras, administrar o patriménio da FCM, efetuar o controle dos
estoques, primando pela economia e conservagao do material permanente;

g) - acompanhar as licitagées, opinando sobre as mesmas;

h) - representar a FCM nos eventos de sua area, e em outros quando lhe for

solicitado;
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i) - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
Do Departamento de Arquivo Pablico

Art.13. Ao Departamento de Arquivo Publico compete:

I - divulgar a histéria da cidade e do Municipio de Maxaranguape, visando a
educagéo cultural e civica;

II - realizar e estimular a pesquisa histérica, e difundi-la a servigo da cultura;

III - editar publicagdes de interesse histérico ou do Municipio de Maxaranguape;

IV - estudar e propor convénios culturais;

V - fornecer informagdes, com base em documentos sob sua guarda, aos 6rgéos dos
Poderes constituidos do Municipio, bem como as suas particularidades, nos casos
permitidos em Lei;

VI - permitir a consulta de documentos, conforme as disposi¢des legais;

. VII - fornecer certidées de documentos arquivados, consoante disposi¢oes legais;

VIII - planejar, supervisionar e realizar as atividades de tratamento técnico e
preservacio dos documentos de valor histérico, cientifico e cultural;

IX - identificar necessidades de aquisi¢des de livros e periédicos;

X - propor, quando couber, a aplicagdo de tecnologia da informagéo;

XI - elaborar os projetos de sua area, discutindo-os com a Presidéncia;

XII - elaborar relatérios das atividades do Departamento e remeté-los ao Presidente
da FCM;

XIII - viabilizar os projetos € sua programacao;

XIV - representar a FCM nos eventos de sua area, € em outros quando lhe for
solicitado;
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XV - apresentar a programagéao cultural e o orgamento das atividades para o ano
seguinte, até julho do ano em curso, para que sejam incluidas no or¢amento da FCM;

XVI - recolher documentos textuais, audiovisuais, iconograficos, fotograficos, de
arquivos publicos e privados de interesse piblico;

. XVII - recolher os documentos publicos, mediante conferéncia de relagdes e

listagem descritivas de recolhimento;

XVIII - receber, organizar e preservar a documentagdo privada de interesse
historico;

XIX - identificar o estado de conservagio dos documentos e instalagdes, com vistas |
aos estabelecimentos de rotina e métodos, conforme as prioridades;

XX - executar a higienizagdo e a conservagdo preventiva dos documentos e
instalacoes;

XXI - promover a restauragéo ou o reparo dos documentos;

XXII - arranjar e descrever os documentos sob sua guarda;

XXIII - receber, por recolhimento, os documentos de valor histérico da
Administracdo Pablica Municipal, procedendo ao registro, conservando aqueles de valor

. histérico, obedecendo ao quadro de classificagdao funcional de documentos e tabela de

temporalidade de documentos;

XXIV - manter atualizado o cadastro das unidades setoriais;

XXV - atender aos consulentes e pesquisadores, conforme disposigoes legais;

XXVI - manter a biblioteca de apoio e hemeroteca atualizados;

XXVII - gerenciar a biblioteca de apoio e escritores uberabenses;

XXVIII - elaborar instrumentos de pesquisas a serem utilizados no atendimento de
pesquisadores e consulentes;

XXIX - elaborar instrumentos destinados & disseminagdo de informagdes sobre o

acervo bibliografico e hemerografico;
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XXX - recolher os documentos da Administracao Publica em consonéncia ao
quadro de classificagdo funcional de documentos e¢ da tabela de temporalidade de
documentos;

XXXI - estabelecer contatos com historiadores, escritores, pesquisadores,

. arquivistas e entidades em geral;

XXXII - promover o registro do Departamento de Arquivo Publico, através da FCM,
junto aos 6rgéos correlatos a nivel federal e estadual;

XXXIII - realizar o controle de infestagoes de insetos e microorganismos;

XXXIV - exercer outras atividades correlatas.

T1T0L0 VI
DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

Art.14. O patriménio da Fundac¢éo Cultural de Maxaranguape sera constituido:

I - dos iméveis;
. I1 - das instalagdes e equipamentos;

III - por recursos extra-orgamentarios que a ela venham a ser destinados, através
de convénios;

IV - pelas doagdes de particulares representadas por valores imobiliarios, titulos,
dinheiro em espécie e outros;

V - por doagoes e subvengdes que lhe venham a ser feitas ou concedidas no
Orgamento Geral da Unido, Estado, Municipio, bem como, pelas entidades piblicas ou
privadas;

VI - por direitos e rendas de seus bens de servicos;

VII - por fusdes, doagdes e transferéncias de outras entidades publicas.
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Parigrafo amico. Os bens da FCM somente poderdo ser utilizados para a

consecucao de seus fins.

Art.15. A prestagido de contas anual das atividades da Fundagéo Cultural de
. Maxaranguape sera publicada no Boletim Oficial do Municipio.

Art.16. A totalidade dos recursos auferidos no uso ¢ pagamento das dependéncias

da FCM devera ser revertida para sua propria manutengéo, conservagao ¢ melhoria.
Art.17. Sao receitas da FCM:

I - dotagac consignada no Orcamento Municipal;

II - as rendas oriundas do seu patrimoénio;

I1I - saldos de exercicios anteriores;

IV - produto de indenizagéo;

V - produto de alienagédo ou locagao de seus bens patrimoniais;

VI - doag¢oes, auxilios, contribuigdes e legados que lhe venham a ser destinados;

VII - contribuigées dos governos locais € organismos nacionais, governos
estrangeiros € organismos internacionais,

VIII - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e aplicacdo de capitais.

Art.18. As despesas decorrentes da implantagao da estrutura da Fundagdo Cultural
de Maxaranguape - FCM, correrdo por conta de dotagdo orgamentaria constante da LOA-
2008/2009.

Art.19. Fica a Prefeita Municipal autorizada a baixar Decreto, regulamentando a

presente Lei, e, ainda, promover a adequac¢do orcamentaria necessaria ao funcionamento
da FCM.
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Art.20. Esta Lei entrara em vigor da data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL (GABINETE DA PREFEITA), AOS 12
(DOZE) DIAS DO MES DE JUNHO DE 2009.

m SILVA

Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI N° 93 /2009-PE

+ INSTITUI A FUNDACAO CULTURAL DE
MAXARANGUAPE - FCM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. '

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAXARANQUAPE, ESTADO DO RIO
DO NORTE,

FACO SABER QUE A CAMARf_MU ICIPAL DE MAXARANGPAPE
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI. {'-E s &/@f /309‘)’
TITULO I p _
DISPOSICOES PRELIMIN
DA FUNDAGAO
Art.1°, Fica instituida a FUNDAGCAO CULTURAL DE MAXARANGUAPE - FCM, com

autonomia administrativa ¢ financeira, personalidade juridica de direito publico, prazo de

4
£

. duragao indeterminado, sem fins lucrativos, com sede no ambito do Municipio de
Maxaranguape, vinculada a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desportos-
SEDUC, equivalendo-se a expressdo “Fundacdo Cultural de Maxaranguape” e a sigla
“FCM”.

TiTULO I
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS
Art.2°. A Fundagéo Cultural de Maxaranguape, tem por finalidade apoiar a criagio
cultural, fomentar, produzir e difundir as artes e a cultura no Municipio, bem como /
€xecutar a gestao, o recolhimento, a guarda e a preservagiao do acervo da Administracao
Publica do Municipio e dos documentos de interesse publico, competindo-lhe:

I - elaborar, apoiar € executar o plano municipal de cultura;
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II - colaborar com a Administragdo Publica Municipal para promover festivais,

espetaculos, temporadas, conferéncias e intercambios culturais;

III - criar € manter centros culturais multiuso, bem como produzir e difundir artes e
cultura no Municipio;

IV - incentivar as manifestagbes culturais e artisticas na comunidade, criando
programas conjuntos com os drgaos de educa¢io para ampliar a inclusdo de mestres dos
saberes das culturas populares nas rotinas de educacao escolar;

V - promover cursos e oficinas de aperfeigopamento nas diversas areas artistico-
culturais, conforme as necessidades da comunidade;

VI - criar, manter e fomentar a instalagio de museus, teatros, bhibliotecas e
cinemas;

VII - fomentar programas especiais de capacitagio de agentes culturais;

VIII - editar obras cientificas, artisticas e pesquisa historica;

IX - desenvolver pesquisas para preservar a meméria da cidade e do Municipio de
Maxaranguape;

X - celebrar convénios com entidades congéneres ou outras que desenvolvam
projetos culturais;

XI - colaborar com as agdes de identificagio, preservag¢do ambiental, patrimonial e
tombamento do Patriménio Histérico e Artistico de Maxaranguape;

XII - deliberar e autorizar a implantagéo de veiculo de comunicagao proprio.

XIII - exercer outras atividades correlatas.

TiTULO M
DA ESTRUTURA ORGANICA
Art.3°. A Fundagéo Cultural de Maxaranguape tem a seguinte estrutura organica:
I - Unidade Colegiada:
a) Conselho Deliberativo;
b} Conselho Fiscal.
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II - Diregao Superior e Assessoramento Superior:

a) Presidéncia;
b) Assessoria Juridica.
III - Unidades Administrativas:

a) Departamento de Ac¢des Artisticas e Culturais:

1. Divisao de Artes Populares e Assuntos Afro-Brasileiros e Indigenas;
2. Divisdo de Arte Circense;

3. Divisdo de Artes Plasticas e Artesanais;

4. Divisao de Musica e Danga;

5. Divisdo de Museus, Patriménio Histérico, Arquiteténico, bibliotecas,
arquivos e demais acervos
b) Departamento de Projetos, Captagéo e Marketing:
1. Divisdo de Projetos e Captagao;
2. Divisao de Imprensa.

c) Departamento de Planejamento, Gestao e Finangas:

1. Divisao de Recursos Humanos;
2. Diviséo de Contabilizacao Geral;
3. Divisao de Tesouraria.
d) Departamento de Arquivo Geral:
TITULO IV
DA UNIDADE COLEGIADA
CAPITULO I

Do Conselho Deliberativo
Art.4°. Ao Conselho Deliberativo compete:
I - deliberar sobre as mudangas no Estatuto da FCM:
II - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes a FCM;

III - deliberar sobre empréstimo, troca, venda ou doagéo de valores da FCM;
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IV - deliberar sobre guarda, investimento e aplicagao de bens da FCM;

V - deliberar sobre o patriménio da FCM: compra, venda aluguel, arrendamento ou
troca de iméveis;

VI - opinar sobre programas e agdes, convénios, roteiros, planos de trabalho e

. atividades culturais da FCM;

VIl - opinar sobre contratos com artistas, orquestras, teatros e outras entidades

culturais;

VIII - manifestar sobre as programacodes extraordinarias, sempre condicionadas ao

orgamento;

IX - homologar as propostas or¢amentarias;

X - praticar atos de natureza consultiva e orientativa, visando o regular

funcionamento da FCM.

§ 1°. O Conselho Deliberativo sera integrado por 01 (Um) membro nato, por 02 (Dois)
membros titulares e 02 {Dois) suplentes, indicados pela Prefeita Municipal, para o exercicio
da fungéo, por um mandato de até 04 (quatro) anos.

§ 2°. Sao membros natos do Conselho Deliberativo:

. I - o Titular da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, que o presidira;

II - o Presidente da Fundagédo Cultural de Maxaranguape, que sera o Secretario
Executivo.

§ 3°. Os membros titulares e suplentes do Conselho serdo escolhidos dentre
cidadéos de reputagéao ilibada e experiéncia relacionada com os objetivos da FCM.

8§ 4°. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, mensalmente, em reunides ordinarias, e,
extraordinariamente, a requerimento da maioria absoluta de seus membros ou quando
convocado pelo Presidente da FCM.

§ 5° O Presidente do Conselho Deliberativo tera, além do préprio voto, ¢ voto de
qualidade, e sera substituido pelo Secretario Adjunto Municipal de Educagéo e Cultura em

seus impedimentos eventuais.
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CAP{TULO II
Do Conselho Fiscal
Art.5°. Ao Conselho Fiscal compete:
I - fiscalizar a FCM, examinando seus livros € documentos;
II - requisitar e examinar, quando conveniente, livros € papéis relacionados com a
administra¢ao orgamentaria e financeira da FCM;

III - analisar e aprovar, dentro do prazo legal, o orcamento da FCM para o ano
subseqaente;

IV - emitir pareceres sobre a proposta orcamentaria e a administragéo de recursos
financeiros;

V - analisar os balangos, os balancetes e as contas da FCM ;

VI - analisar as propostas de obtengao de empréstimos ou financiamentos;

VII - opinar sobre assuntos de contabilidade e questdes financeiras;

VII - opinar nas reuniées do Conselho Deliberativo, quando for solicitado pelo
Presidente daquele Conselho ou pelo Presidente da FCM;

IX - lavrar no livro de atas seus pareceres e consultas realizadas;

X - sugerir medidas para sanar irregularidades.

§ 1°. O Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizagio, é integrado por 02 (Dois) membros
titulares e 02 (Dois) suplentes, todos indicados pela Prefeita Municipal, para o exercicio da
funcdo, por um mandato de até 04 (quatro) anos.

§ 2°. Os membros do Conselho serao escolhidos dentre cidadios de reputagio
ilibada e experiéncia relacionada com os objetivos da FCM.
§ 3° O Conselho Fiscal reunir-se-a, mensalmente, em reunides ordinarias, e,

extraordinariamente, a requerimento da maioria absoluta de seus membros ou quando

convocado pela Presidente da FCM.
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Art.6°. As atribui¢ées dos membros do Conselho Deliberativo e Fiscal nao serdo
remuneradas, a qualquer titulo, devendo ser desempenhada no horario compativel com o
horario regular de trabalho.

Art.7°. As demais normas de funcionamento dos Conselhos, bem como as
atribui¢des de seus conselheiros serio definidas em regimento préprio.

TITULO V
DA DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
CAPITULO I
Da Presidéncia

Art.8°. Ao Presidente da Fundagéo Cultural de Maxaranguape compete:

I - presidir a FCM e representa-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

II - convocar os Conselhos Deliberativos e Fiscais:

HI - indicar a Prefeita Municipal, para sua escolha e nomeagao, os membros dos
Conselhos Deliberativos e Fiscais, os Diretores, Assessores e Chefes de Secao;

IV - dar posse, por delegacdo da Prefeita Municipal, aos Conselheiros, Diretores,
Assessores e Chefes de Secéo;

V - participar das reuniées do Conselho Deliberativo, com direito a voz e voto;

VI - elaborar os planos de agéo e projetos para a politica cultural no Municipio de
Maxaranguape;

VII - elaborar a proposta or¢amentaria anual;

VIII - apresentar relatdrios das atividades programadas e realizadas, encaminhando
posteriormente a Prefeita Municipal,

IX - supervisionar os trabalhos da FCM em todos os seus setores;

X - assinar convénios e contratos;

XI - movimentar, com o Diretor do Departamento de Planejamento, Gestdo e

Finangas, os recursos financeiros da FCM, mediante cheques, ordens de pagamento e

outros meios usuais;
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XII - distribuir e remanejar as dotagdes orgamentarias, nas formas permitidas por
Lei;

XIII - nomear, contratar, demitir, licenciar, conceder férias, de acordo com a
legislagdo pertinente;

XIV - baixar os atos normativos necessarios ao pleno funcionamento da FCM;

XV - conferir titulos honorificos;

XVI - instituir comissdes, temporarias ou permanentes, a fim de viabilizar as
atividades culturais e artisticas da FCM;

XVII - exigir, dos Diretores de Departamentos da FCM, relatérios das atividades
desenvolvidas nos Departamentos;

XVIII - exercer outras atividades correlatas.

Pardgrafo Gnico. O Cargo de Presidente da Fundagao Cultural de Maxaranguape

sera de livre nomeagéo e exoneragéao pela Prefeita Municipal.

CAP{TULO II
Da Assessoria Juridica
Art.9° A Assessoria Juridica compete:
I - coordenar e supervisionar as atividades referentes ao setor Juridico;
II - coordenar e supervisionar as a¢des judiciais em que é parte ativa e/ou passiva
a FCM, nas esferas da justica federal, estadual e trabalhista;

III - manifestar-se sobre os processos a serem enviados ac Tribunal de Contas do
Estado;

IV - emitir relatério e pareceres de documentos que envolvam a FCM;

V - analisar e dar parecer sobre os contratos, convénios e acordos firmados pela
FCM;

VI - recomendar procedimentos internos, com objetivos preventivos, visando
manter as atividades da FCM dentro da legislacio;
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VIII - exercer outras atividades correlatas.

Parfigrafo iinico. O cargo de Assessor Juridico sera provido mediante aprovagao do
Procurador Geral do Municipio, a qual subordina-se tecnicamente.
® TiTULO VI
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
CAPITULO I

Do Departamento de Agdes Artisticas e Culturais.
Art.10. Ao Departamento de Ag¢des Artisticas e culturais, compete.

[ - através da Divisao de Artes Populares e Assuntos Afro-Brasileiros e Indigenas:

a) - propor politicas culturais que atendam a preservagao e desenvolvimento da
cultura popular, afro-brasileira e indigena;

b) - elaborar os projetos de sua éarea, discutindo-os com a Presidéncia;

c) - apresentar a programacdo cultural e o orcamento das atividades para o ano
seguinte, até julho do ano em curso, para que sejam incluidas no orgamento da FCM;

. d) - viabilizar os projetos e sua programacao:

€) - representar a FCM nos eventos de sua area, e em outros quando lhe for
solicitado;

f) - elaborar relatérios das atividades do Departamento e remeté-los ao Presidente
da FCM;

g) - organizar o arquivo préprio;

h) - organizar o plano de divulgacao dos eventos, elaborando correspondéncias,
release, convites e demais itens necessarios:

i) - estabelecer contatos com artistas e entidades culturais;

J) - estudar, propor e viabilizar convénios culturais;

k) - exercer outras atividades correlatas.
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II - através da Divisao de Arte Circense:

a) - executar as atividades referentes a projeto correlacionado a circo; _

b} - viabilizar as atividades internas a serem desenvolvidas nos projetos circenses

c) - estabelecer contatos com entidades, instituicdes e com terceiros, a fim de
viabilizar projetos culturais em parceria com a FCM;

d) - exercer outras atividades correlatas.

III - através da Divisédo de Artes Plasticas e Artesanais:

a) - organizar, divulgar as atividades da moda e design do artesanato brasileiro
dentro de sua diversidade, estimular exposi¢des, concursos de artes plasticas e artesanais.

b) - fomentar a criagdo artistica contribuindo na valorizacdo das praticas
artesanais, industriais, rurais e urbanas.

c) - executar oficinas culturais, ministrando aulas de desenvolvimento de técnicas
de artes plasticas, artesanais e projetos de intercambio profissional.

d) - organizar o turismo cultural, através de visitas a exposi¢coes de artes;

€) - exercer outras atividades correlatas.

IV - através da Divisio de Musica e Danga:

a) - divulgar, estimular a musica e a danga;

b) - executar projetos de musica e danga incluindo registro fonografico e fotografico
com o objetivo de formar um banco de dados preservando as praticas socioculturais no
Municipio de Maxaranguape.

¢) - organizar festivais de musica e danga;

d) - fomentar a gravagao de CDs e DVDs de artistas locais;

€) - coordenar a logistica de eventos;

f) - estabelecer contatos com entidades, instituicdes e com terceiros, a fim de
viabilizar projetos culturais em parceria com a FCM;
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g) - assessorar os Departamentos da FCM a fim de viabilizar os projetos culturais;

h) - exercer outras atividades correlatas.

V - através da Divisao de Museus, Patrimonio Histoérico, Cultural, Material e
Imaterial:

a) - propor politicas culturais que atendam as necessidades de preservacao do
patriménio cultural de Maxaranguape, visando as politicas federais e estaduais de
preservagao do patriménio histérico cultural;

b) - planejar, executar e acompanhar os processos de tombamento e de inventario,
bem como projetos de restauracio e educagdo patrimonial.

¢) - incentivar a conservagdo, a preservacdo e o uso sustentavel do patriménio
cultural. Promover a apropriacio social do patriménio, compreendendo-os como arquivos
de valor.

d) - instituir um sistema de gestao para os museus presenciais e virtuais, centros
culturais, transformando-os em instrumentos de preservacao da diversidade cultural.

€) - estimular a participagdo dos idosos no debate em torno dos processos de
tombamento do patriménio material e imaterial, fomentando a preservacdo e a difusio da
Memoéria sobre os saberes advindos da experiéncia dos cidadaos.

f) - fomentar a preservagio e a revitalizacdo das praticas religiosas promovendo a
elaboragdo de um inventario sobre essas manifestagdes.

g) - incluir a culinaria, a gastronomia, os utensilios as cozinhas e as festas, como
patriménio brasileiro promovendo o registro de suas praticas. Reconhecer as diferentes
gastronomias e as festas correspondentes como patriménio a ser preservado e difundido
h) - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO IT
Do Departamento de Projetos, Captacio e Marketing
Art.11. Ao Departamento de Projetos, Captagao e Marketing compete:

uape-RN - CNPJ.n° 08.170.540/0001-25
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I - através da Divisao de Projetos e Captagéao:

a) - elaborar ¢ avaliar programas e projetos estratégicos necesséarios a efetiva
renovacgéo da politica cultural;

b) - produzir, pesquisar, confeccionar e executar projetos culturais;

¢) - executar o plano de pesquisa histérica;

d) - executar o plano municipal de publicagdes histéricas;

€) - realizar pesquisas sobre a Administragao Pablica Municipal;

) - realizar pesquisas de campo para complementacio do acervo;

g) - pesquisar em outras fontes, de acordo com os temas em estudo;

h) - realizar pesquisas histérico-culturais visando a produgéo do conhecimento, o
apoio as atividades técnicas do Departamento de Arquivo Pablico e & divulgac¢ao do acervo;

i) - atender aos pedidos de informacdo dos érgiaos dos Poderes do Municipio, da
imprensa e do publico, conforme as disposi¢oes legais;

j) - acompanhar as possibilidades de captagio de recursos pela Secretaria Estadual
de Cultural, do Ministério da Cultura e das diversas empresas parceiras em projetos
culturais, em especial através de editais;

k} - colaborar na coordenacgio e na execugéo das atividades de recebimento,
cadastramento, controle de documentos, processos e dados de proponentes;

) - gerar informagdes que possibilitem subsidiar o monitoramento e
acompanhamento dos programas e projetos culturais pelos interessados;

m) - gerar informagdes que possibilitem subsidiar o monitoramento e
acompanhamento dos programas e projetos culturais;

n) - planejar e organizar a demanda por apoio financeiro no fomento a projetos
culturais singulares encaminhados a4 Fundagao;

0) - coordenar e supervisionar as atividades relativas a analise das prestagdes de

contas das agdes, programas e projetos financiados com recursos incentivados;

R. 15 de Novembro n° 63 - CEP. 59.580-000 - Maxaranguape-RN - CNPJ.n® 08.170.540/0001-25
Telefax - (084} 261.2222



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

e

NOSSA PRAIA E © TRABALHO.

- Gabinete da Prefeita Municipal -

p) - prestar suporte técnico e administrativo aos Departamentos da Fundagio

Cultural de Maxaranguape gerando informagdes sobre projetos em suas areas de
competéncia;

q) - propor politicas culturais que atendam a preservacdo e desenvolvimento da
cultura;

I) - apresentar a programagcao cultural € o orgamento das atividades para o ano
seguinte, até julho do ano em curso, para que sejam incluidas no orcamento da FCM;

s) - representar a FCM nos eventos de sua area, e em outros quando lhe for
solicitado;

t) - elaborar relatérios das atividades da divisdo e remeté-los ao Presidente da FCM;

u) - estabelecer contatos com artistas e entidades culturais;

v) - estudar, propor e viabilizar convénios culturais;

w) - manter contatos e visitas, nesta e em outras cidades, para fins de pesquisa
documental, levantando fontes a serem pesquisadas, de acordo com o projeto de pesquisa;

X) - redigir artigos sobre os resultados de pesquisa, para publicagdes em boletins e
jornais;

z) - identificar e referenciar documentos de interesse local, existentes em outras

institui¢des, dentro e fora do Municipio de Maxaranguape;
II - através da Divisdo de Imprensa:

a) - executar o plano de divulgagao dos eventos da FCM;

b) - administrar e atualizar o site da FCM e demais meios de divulgacio;

) - executar programas de radio, televisdo e Jornal, para o fim de divulgagéo e
informacgéo das atividades desenvolvidas pela FCM;

d) - exercer as atribuigées de relagées publicas da FCM;

€) - promover € incentivar as relagdes da FCM com outros setores da sociedade;
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f) - coordenar o setor de comunicac¢des da FCM;

g) - desenvolver e elaborar release, providenciar material fotografico, video, € outros
necessarios a divulgacao da FCM na imprensa falada, escrita e televisionada;
h} - exercer outras atividades correlatas.
@ CAPITULO I
Do Departamento de Planejamento, Gestio e Financas
Art.12. Ao Departamento de Planejamento, Gestio € Financas compete:

I - através da Divisdo de Recursos Humanos

a) - manter o servigo de protocolo, expediente e arquivo proprio;

b) - exercer a diregdo geral dos servidores da FCM, comunicando faltas e
indisciplinas ao Presidente;

¢) - gerir e elaborar a folha de pagamento dos salarios, bem como prover recursos
para esse fim;

d) - apoiar outros setores da FCM nas atividades administrativas e de
levantamentos de dados, documentos e informagoes correlatas, mantendo o sistema
informatizado e atualizado referente a area de Recursos Humanos;

€) - elaborar, no prazo determinado, toda documentacdo referente a admisséo,
rescisdc, exames médicos, guias e cadastros dos servidores;

f) - controlar os processos de concessdes e cancelamentos dos adicionais de
insalubridade ¢ periculosidade;

g) - requisitar a liberacao das verbas rescisorias ao 6rgao competente;

h) - realizar os célculos de rescisdo e langa-los no sistema informatizado:

i) - elaborar as guias de recolhimento GRFC, GFIP, o relatério RAIS e a DIRF, |

J) - fiscalizar e fazer cumprir as normas de segurancga do trabalho;

k) - exercer controle fisico e escritural de vales transportes e alimentagéo;
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1) - exercer outras atividades correlatas.
II - através da Divisédo de Contabilidade Geral:

a) - coordenar e supervisionar os trabalhos referentes a contabilizacdo geral, e
tesouraria;

b) - elaborar orgamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as
resolugdes atinentes 4 matéria or¢amentaria ou financeira, e o acompanhamento da
respectiva execucgao;

b) - cuidar para que sejam fornecidos, no prazo determinado, os informes
necesséarios a elaboragéo do balancete do més anterior;

c) - elaborar balancetes e demais quadros que se fizerem parte da prestagdo de
contas, bem como do balanco geral, de acordo com a legislagio vigente;

d) - exercer a gestiao econdémica-financeira da FCM;

€) - preparar e conferir os relatérios e quadros constantes do balancete e do balanco
da FCM;

f) - avaliar o sistema contabil, a fim de aperfeicoar o controle gerencial, contabil e
fiscal da FCM;

g) - atualizar os procedimentos da FCM frente a legislagio contabil e fiscal;

h} - elaborar a prestacéo de contas;

i) - manter a contabilidade financeira, economica e patrimonial, em sistemas
adequados e sempre atualizados;

J) - avaliar os documentos em uso e orientar os usuarios sobre suas especificagoes e
finalidades;

k) - apoiar outros setores da FCM nas atividades administrativas e de

levantamentos de dados, documentos e treinamento de servidores;
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1) - manter o Conselho Deliberativo e Fiscal, bem como o Presidente, informado

sobre a situagao contabil e financeira da FCM;
m) - emitir e assinar notas de empenho de acordo com a legislacgao;

n) - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade;

III - através da Divisdo de Tesouraria:

a) - responsabilizar-se por todas as atividades financeiras e de tesouraria;

b) - promover a arrecadacgio, registro e guarda de rendas e quaisquer valores
devidos b FCM, e dar publicidade da movimentagéo financeira;

c) - controlar as operagdes bancarias, acompanhando as aplicagdes financeiras,
resgates, saldos, transferéncias, depdsitos, rendimentos bancarios e outras atividades
correlatas;

d) - assegurar a pontualidade dos pagamentos a serem efetuados;

¢) - elaborar editais, proje¢des de fluxo de caixa por no minimo 06 (seis) meses,
acompanhando as variagdes e realizagoes, e executando os ajustes necessarios;

f) - acompanhar e executar os processos de licitacoes;

g) - manter organizado e sistematizado o controle de processos para pagamento, em
seu poder;

h) - lavrar termo de conferéncia de valores em caixa;

i) - emitir cheques e comprovantes de pagamentos,

j) - receber valores em espécie e realizar depésitos;

k) - manter em caixa numerdrio estritamente necessario a realizacdo de
pagamentos imediatos;

1) - efetuar a conciliagao bancaria mensal,;

m) - submeter a4 conciliagdo bancaria a aprovagio da Secio de Contabilizacéo
Geral;
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n) - exercer outras atividades correlatas.

Pardgrafo anico. Cabera ao Diretor do Departamento de Planejamento, Gestédo e
Financas:
a) - assinar, com o Presidente da FCM, cheques, ordens de pagamento e outros
meios usuais;
b) - substituir o Presidente da FCM nos seus atos, quando este estiver ausente,
impossibilitado de pratica-los e/ou em eventuais impedimentos;
¢} - assinar todos os atos administrativos referentes a pessoal, como admissao,
contratagdo, demissao, dispensa, licenca, férias, afastamento e outros.
d) - encaminhar todos os expedientes que lhe forem destinados;
€) - elaborar relatérios das atividades do Departamento e remeté-los ao Presidente
da FCM;
f) - realizar compras, administrar o patriménio da FCM, efetuar o controle dos
estoques, primando pela economia € conservagéo do material permanente;
g) - acompanhar as licitagdes, opinando sobre as mesmas;
h) - representar a FCM nos eventos de sua #rea, e em outros quando lhe for
solicitado;
i) - exercer outras atividades correlatas.
Capitulo IV
Do Departamento de Arquivo Piiblico
Art.13. Ao Departamento de Arquivo Pablico compete:
I - divulgar a histéria da cidade e do Municipio de Maxaranguape, visando &
educagéo cultural e civica;
II - realizar e estimular a pesquisa historica, e difundi-la a servi¢o da cultura;
[l - editar publicagoes de interesse histdrico ou do Municipio de Maxaranguape;

IV - estudar e propor convénios culturais;
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V - fornecer informagdes, com base em documentos sob sua guarda, aos érgaos dos
Poderes constituidos do Municipio, bem como as suas particularidades, nos casos
permitidos em Lei;

VI - permitir a consulta de documentos, conforme as disposi¢des legais;

VII - fornecer certidées de documentos arquivados, consoante disposigées legais;

VIII - planejar, supervisionar e realizar as atividades de tratamento técnico e
preservacdo dos documentos de valor histérico, cientifico e cultural;

IX - identificar necessidades de aquisi¢des de livros e periodicos;

X - propor, quando couber, a aplica¢do de tecnologia da informagao;

Xl - elaborar os projetos de sua area, discutindo-os com a Presidéncia;

XII - elaborar relatérios das atividades do Departamento e remeté-los ao Presidente
da FCM;

XIII - viabilizar os projetos e sua programagao;

XIV - representar a FCM nos eventos de sua area, e em outros quando lhe for
solicitado;

XV - apresentar a programagéo culturai € o orcamento das atividades para o ano
seguinte, até julho do ano em curso, para que sejam incluidas no or¢amento da FCM;

XVl - recolher documentos textuais, audiovisuais, iconograficos, fotograficos, de
arquivos publicos e privados de interesse piblico;

XVII - recolher os documentos publicos, mediante conferéncia de relagoes e listagem
descritivas de recolhimento;

XVIII - receber, organizar e preservar a documentagéo privada de interesse historico;

XIX - identificar o estado de conservacgdo dos documentos e instalagdes, com vistas
aos estabelecimentos de rotina e métodos, conforme as prioridades;

XX - executar a higienizagdo e a conservacao preventiva dos documentos e
instalacoes;

XXI - promover a restauracao ou o reparo dos documentos;
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XXII - arranjar e descrever os documentos sob sua guarda;

XXIII - receber, por recolhimento, os documentos de valor histérico da Administragédo
Piblica Municipal, procedendo ao registro, conservando aqueles de valor histérico,
obedecendo ao quadro de classificagdo funcional de documentos e tabela de temporalidade
de documentos;

XXIV - manter atualizado o cadastro das unidades setoriais;

XXV - atender aos consulentes e pesquisadores, conforme disposigoes legais;

XXVI - manter a biblioteca de apoio e hemeroteca atualizados;

XXVII - gerenciar a biblioteca de apoio e escritores uberabenses;

XXVIII - elaborar instrumentos de pesquisas a serem utilizados no atendimento de
pesquisadores e consulentes;

XXIX - elaborar instrumentos destinados a4 disseminagdo de informagdes sobre o
acervo bibliografico e hemerografico;

XXX - recolher os documentos da Administragdo Publica em consonancia ao quadro
de classificagdo funcional de documentos e da tabela de temporalidade de documentos;

XXXI - estabelecer contatos com historiadores, escritores, pesquisadores, arquivistas
e entidades em geral,

XXXII - promover o registro do Departamento de Arquivo Publico, através da FCM,
junto aos 6rgéos correlatos a nivel federal e estadual;

XXXIII - realizar o controle de infestagées de insetos e microorganismos;

XXXIV - exercer outras atividades correlatas.

TiTULO VII
DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
Art.14. O patriménio da Fundagdo Cultural de Maxaranguape sera constituido:
I - dos imdveis;

II - das instalagdes e equipamentos;
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III - por recursos extra-orgamentarios que a ela venham a ser destinados, através
de convénios;

IV - pelas doag¢bes de particulares representadas por valores imobiliarios, titulos,
dinheiro em espécie e outros;

V - por doagdes e subvengdes que lhe venham a ser feitas ou concedidas no
Orgamento Geral da Unido, Estado, Municipio, bem como, pelas entidades publicas ou
privadas;

VI - por direitos e rendas de seus bens de servigos;

VII - por fusodes, doagdes e transferéncias de outras entidades publicas.

Pardgrafo inico. Os bens da FCM somente poderdo ser utilizados para a
consecucgéo de seus fins.

Art.15. A prestagdo de contas anual das atividades da Fundacdo Cultural de
Maxaranguape sera publicada no Boletim Oficial do Municipio.

Art.16. A totalidade dos recursos auferidos no uso e pagamento das dependéncias
da FCM devera ser revertida para sua propria manutencao, conservagio e melhoria.

Art.17. Sao receitas da FCM:

I - dotagéo consignada no Or¢gamento Municipal;

II - as rendas oriundas do seu patriménio;

III - saldos de exercicios anteriores;

IV - produto de indenizagéo;

V - produto de alienagéo ou locagio de seus bens p " : ‘n.ia.is;

VI - d(‘)a‘gﬁcs, auxilios, contribuigoes e legados que lhe veriha.m a ser destinados;

VII - contribuigdes dos governos locais e organismos nacionais, gOovernos
estrangeiros e organismos internacionais;

VIII - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e aplicagdo de capitais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

i} . ._a-m“-ms\SA PRA'A E O TRABALHO.
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- Gaﬁnéf:é da Prefeita Municipal -

Art.18. As despesas decorrentes da implatacdo da estrutura funcional da

Fundagdo Cultural de Maxaranguape — FCM, correrdo por conta de dotagio orcamentaria
constante da LOA-2008/2009. ‘
Art.19. Fica a Prefeita Municipal autorizada a baixar Decreto, regulamentando a
' presente Lei, e, ainda, promover a adequagao or¢amentaria necessaria ao funcionamento

da FCM.
Art.20. Esta Lei entrard em vigor da data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢oes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL (GABINETE DA PREFEITA), AOS 27 (VINTE
E SETE) DIAS DO MES DE MAIO DE 2009.

Prefeita Municipal
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